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POWERED BY PEOPLE

#IMS '

Im Jahr 1980 gegriindet, ist die IMS Messsysteme GmbH heute der Weltmarktfihrer fir Rontgen-, Isotopen- und optis
Messsysteme mit Hauptsitz in Heiligenhaus (NRW) sowie Niederlassungen rund um den Globus. Weltweit vertrauen uns
TOP 20 der groften Stahl- und Aluminiumhersteller unseren innovativen, hochprazisen Messsystemen und machen das
Unternehmen zu einem echten Global Player.

Verstarken Sie unser Team Personalentwicklung zum nachstmdglichen Zeitpunkt in Teilzeit (25 Std.) als

Referent Strategisches Personalmarketing & Employer Branding (m/w/i)

lhre Aufgaben

Mitwirkung beim Ausbau und der Weiterentwicklung unseres Employer Brandings

Pflege und Weiterentwicklung unserer Karriereseite (z.B. Messetermine mitteilen)

Gestaltung und Koordination von Printmedien (z. B. Flyer, Broschuren, Messeunterlagen in Indesign)
Erstellung und Uberarbeitung von Online-Stellenanzeigen

Entwicklung von Social-Media-Content (Text, Bild, ggf. Video) fiir Recruiting- und Employer-Branding-Zwecke

lhre Qualifikationen

e Abgeschlossenes Studium im Bereich Personalmarketing, Kommunikationswissenschaften oder vergleichbar oder eine
kaufmannische/mediennahe Ausbildung (z. B. als Kaufmann fir Marketingkommunikation (m/w/i), Medienkaufmann (m/w/i)
0. a.) mit Interesse an HR-Themen

Interesse an Personalmarketing, Employer Branding und moderner Personalarbeit

Kreativitat sowie ein gutes Gesplur fiir Sprache, Gestaltung und Zielgruppen

Sicherer Umgang mit MS Office

Kenntnisse in Social Media, CMS oder Grafik-/Videotools (WordPress, Adobe InDesign, CapCut) von Vortell
Einschlagige Erfahrung mit digitalen Medien und Kl sind wiinschenswert

Selbststéndige, strukturierte Arbeitsweise und Teamfahigkeit

Kundenfreundlichkeit, Durchsetzungsvermégen und offene Kommunikation

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

lhre Vorteile

e Strukturiertes Onboarding: Patensystem, Einfihrungsveranstaltung fir neue Mitarbeiter

e Flexible Arbeitszeiten

e Attraktive Bezahlung: Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Pramie flr betriebliches ldeenmanagement, Zuschuss zur betrieblichen
Altersvorsorge

o Karriere & Weiterbildung: IMS-Academy, E-Learning-Plattform, hausinterne Englischkurse

e Gesundheit & Sport: hauseigenes Fitnessstudio, Sauna, Kurse, Wandertage, Sportgruppen, FuRRballplatz, E-Bike Leasing,
externe Mitarbeiterunterstitzung

e Rundum versorgt: Corporate Benefits Plattform, hauseigene Kantine, Firmen- und Teamevents, kostenlose Parkplatze,
Ladesaulen fir E-Autos, Grillhltte

o IMS-Specials: Bereitstellung eines Apartments fiir die Ubergangszeit, betriebliche Krankenversicherung

Zeigen Sie uns, wer Sie sind.
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und Ihres méglichen Eintrittstermins.



SIE MOCHTEN TEIL DES IMS TEAMS WERDEN?
BEWERBEN SIE SICH JETZT ONLINE!

Fur Fragen steht Ihnen Frau Cieschynsky

unter der Telefonnummer 02056 / 975-158 zur Verfigung.

IMS Messsysteme GmbH | Human Resources |
DieselstralBe 55 | 42579 Heiligenhaus | karriere.ims-gmbh.de



https://ims.onlyfy.jobs/application/apply/ocjo33hnrics5apocsdgbjv3vkvhp4t
http://karriere.ims-gmbh.de/

